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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF PE
Municipio POMBOS
Regiao de Saude Recife

Area 207,66 Km?
Populacao 27.033 Hab
Densidade 131 Hab/Km?

Populacional

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 19/05/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do ()rgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Numero CNES 6692494
CNPJ A informacdo nao foi identificada na base de dados

CNP) da Mantenedora 11049848000121

Endereco RUA ESPERIDIAO VIEIRA SANDRES S/N
Email A informacdo ndo foi identificada na base de dados
Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/05/2022

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) MANOEL MARCOS ALVES FERREIRA
Secretario(a) de Saude em SANDRA SIMONE DA SILVA MAGALHAES
Exercicio

E-mail secretario(a) sandrasimone73@hotmail.com
Telefone secretario(a) 8135361291

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 19/05/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de LEI

criacao

Data de criacao 04/1991

CNPJ 07.781.699/0001-13

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do SANDRA SIMONE DA SILVA MAGALH¢S

Fundo

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 19/05/2022

1.5. Plano de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br 3de42



Periodo do Plano de Saude 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: Recife

Municipio Area (Km2) Populacao (Hab)
ABREU E LIMA 125.991
ARACOIABA 96.381
CABO DE SANTO AGOSTINHO 447.875
CAMARAGIBE 55.083
CHA DE ALEGRIA 48.453
CHA GRANDE 70.192
FERNANDO DE NORONHA 16.987
GLORIA DO GOITA 231.185
IGARASSU 305.565
ILHA DE ITAMARACA 65.411
IPOJUCA 527.317
ITAPISSUMA 74.249
JABOATAO DOS GUARARAPES 256.073
MORENO 195.603
OLINDA 43.548
PAULISTA 93.518
POMBOS 207.656
RECIFE 217.494
SAO LOURENCO DA MATA 264.346
VITORIA DE SANTO ANTAO 371.796
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco LOT. SANTO ANTONIO 109 casa VILA BRASIL
E-mail .sandrasimone73@hotmail.com
Telefone 8135361213

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por Usuarios

segmento

Governo

Trabalhadores

Prestadores

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia: 201806

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA

https://digisusgmp.saude.gov.br
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SANDRA SIMONE DA SILVA MAGALHAES

32 RDQA

100698
20936
210796
159945
13641
21929
3140
30847
119690
27076
99101
27144
711330
63792
393734
336919
27204
1661017
114910
140389

Densidade
799,25
217,22
470,66
2.903,71
281,53
312,41
184,85
133,43
391,70
413,94
187,93
365,58
2.777,84
326,13
9.041,38
3.602,72
131,01
7.637,07
434,70
377,60
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Data de Apresentacao na Casa Data de Apresentacao na Casa Data de Apresentacao na Casa
Legislativa Legislativa Legislativa

19/09/2018 ] 19/09/2018 & 27/03/2019

e Consideracdes
Pombos é um municipio do estado de Pernambuco. O municipio é formado pelo distrito sede e pelos povoados de Dois Ledes e Nossa Senhora do Carmo.

Os habitantes se chamam pomboenses.

O municipio se estende por 204,1 km? e contava com 27 091 habitantes no Gltimo censo. A densidade demogréfica é de 132,8 habitantes
por km? no territério do municipio.
Vizinho dos municipios de Vitéria de Santo Antdo, Cha Grande, Passira e Gravata

Pombos se situa a 12 km a Sul-Oeste de Vitéria de Santo Antdo a maior cidade nos arredores.

Situado a 207 metros de altitude, de Pombos tem as seguintes coordenadas geograficas: Latitude: 8° 8' 30" Sul, Longitude: 35° 23' 47"
Oeste.

O prefeito de Pombos se chama MANOEL MARCOS ALVES FERREIRA.
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2. Introducao

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestao é o instrumento que apresenta os resultados alcancados com a execucdo da
Programacao Anual de Saulde, contemplando a comprovacdo da aplicacdo dos recursos repassados do Fundo
Nacional de Saude e do tesouro do Municipio, para o Fundo de Saude Municipal.

Neste RAG inserimos, também, uma atualizacao do Perfil Epidemiolégico de Pombos, com dados de nascimentos,
morbidade e mortalidade, de 2018, bem como uma avaliacao dos indicadores do Pacto pela Saude.

Os resultados alcangados sao apurados, com base no conjunto de indicadores, que foram definidos na programacgao
para acompanhar o cumprimento das metas anuais, dos valores orcamentarios e dos recursos financeiros nela
fixadas.

Tivemos no ano de 2018, algumas mudancas na estrutura funcional da Secretaria de Salude de Pombos, com a
saida da gestora em exercicio Selma Tonet e a posse da atual gestora Sandra Simone Magalhdes.

Qualquer mudanca reflete no funcionamento de uma estrutura organizacional, com a avaliacdo das nossas acoes
estamos consolidando os nossos acertos, aprendendo com nossos erros e reestruturando as nossas agbes para que
sigamos sempre na consolidacao de um SUS mais igualitario, integral e equanime.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2018

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 953 910 1863
5a 9 anos 986 922 1908
10 a 14 anos 1067 982 2049
15 a 19 anos 1164 1123 2287
20 a 29 anos 2326 2342 4668
30 a 39 anos 2214 2265 4479
40 a 49 anos 1766 1918 3684
50 a 59 anos 1328 1385 2713
60 a 69 anos 850 957 1807
70 a 79 anos 453 596 1049
80 anos e mais 211 315 526
Total 13318 13715 27033

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/03/2021.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2014 2015 2016 2017 2018

Pombos 390 379 357 392 401

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 08/03/2021.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 146 133 156 144 196
Il. Neoplasias (tumores) 78 63 112 106 138
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 7 3 6 7 17
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 53 35 50 43 38
V. Transtornos mentais e comportamentais 20 18 13 17 11
VI. Doencas do sistema nervoso 37 37 45 28 30
VII. Doengas do olho e anexos 12 11 14 22 12
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 1 2 1 4
IX. Doencas do aparelho circulatério 149 166 188 198 202
X. Doencas do aparelho respiratério 211 184 174 167 215
Xl. Doengas do aparelho digestivo 120 115 130 128 140
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 76 60 70 55 58
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 35 24 36 19 24
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Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 98 121 133 134 132
XV. Gravidez parto e puerpério 284 298 274 302 281
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 40 30 21 51 30
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 17 9 13 16 5
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 12 25 29 21
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 130 170 157 167 187

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 30 28 11 25 26
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1555 1518 1630 1659 1767

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2021.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 8 6 8 8 11
Il. Neoplasias (tumores) 17 17 26 21 21
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 - 3 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 11 15 15 13
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 2 2 3
VI. Doencas do sistema nervoso - 1 - 4 1

VII. Doencas do olho e anexos - - - - -

Vlll.Doencas do ouvido e da apdéfise mastdide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 48 57 49 46 42
X. Doencas do aparelho respiratério 16 23 30 22 17
Xl. Doengas do aparelho digestivo 11 8 5 10 9
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 1 - -

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 4 6 7 6
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 3 - 2 3
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromoss6micas - 2 - 3 2
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 3 1 4 3

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 16 17 21 28 31
XXI. Contatos com servicos de salde - - - - -
XXIl.Cddigos para propdsitos especiais - - - - -
Total 146 155 167 173 163

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 08/03/2021.
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e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Observamos que a principal causa de mortalidade ainda sdo as doencas do aparelho circulatério, como sequela da

hipertensao arterial, vale observar e monitorar o aumento na morte por causas externas que chegou a ocupar o 22 lugar
na causa de mortes, durante o ano de 2018.
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4. Dados da Producao de Servigcos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 54.662
Atendimento Individual 23.990
Procedimento 19.955
Atendimento Odontolégico 7.894

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengéo Basica - SISAB

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agbes de promocao e prevencao em salde

02 Procedimentos com finalidade diagnédstica 1 - - -
03 Procedimentos clinicos 1 6,35 313 135817,36
04 Procedimentos cirdrgicos - - 14 8712,74

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -

08 Acdes complementares da atencéo a - - - -
salde

Total 2 6,35 327 144530,10

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/05/2022.

4.3. Producao de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 681 1994,95

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/05/2022.

4.4, Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acbes de promocao e prevencao em salde 67823 13,50
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Sistema de Informacées Ambulatoriais Sistema de Informacoes Hospitalares

Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total

02 Procedimentos com finalidade diagnédstica 47845 183364,37 - -

03 Procedimentos clinicos 148609 472266,05 313 135817,36
04 Procedimentos cirurgicos 4533 2119,24 30 18688,28
05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -

08 AcOes complementares da atencdo a 5094 42789,60 - -

salde

Total 273904 700552,76 343 154505,64

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 19/05/2022.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producdo sob gestao municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acbes de promocao e prevencao em salde
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica
Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 19/05/2022.

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado
1429 -
736 -

2165 -

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

O fortalecimento da Atencdo Primaria e Salude é fator primordial para a melhoria das condicdes de salude da populacdo de
Pombos. Precisamos ampliar a cobertura para termos o maior percentual possivel de dreas cobertas pela Estratégia de

Saude da Familia.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2018

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 10 10
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
UNIDADE MISTA 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
Total 0 0 19 19

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niUmero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)

Data da consulta: 19/05/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2018
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 19 0 0 19
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS

Total 19 0 0 19

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/05/2022.

5.3. Consoércios em saude

O ente nao esta vinculado a consércio publico em salde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Obter uma estrutura de servicos de salde adequada a populacdo é fatores imprescindiveis de acolhimento e qualidade na

oferta desses servicos
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 01/2018

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs (outros) CBOs
médicos enfermeiro nivel superior nivel médio ACS
Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, Estatutdrios e empregados 9 2 12 42 45
203-8) publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra 1 0 0 0 0

entidade (08)

Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Informais (09) 1 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto  Intermediados por outra 0 0 0 0 0
201-1,203-8 -, 3,4 e 5) entidade (08)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autbnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para 0 0 0 0 0

a iniciativa privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs CBOs
médicos enfermeiro nivel superior (outros) nivel ACS
médio
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, Contratos temporarios e cargos 15 7 21 38 0
203-8) em comissao (010301, 0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto  Contratos temporarios e cargos 0 0 0 0 0
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) em comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 10/06/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2014 2015 2016 2017
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Auténomos (0209, 0210) 0 3 0 0
203-8-,3,4e5)
Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados publicos 124 123 122 110
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 2 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2014 2015 2016 2017

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em 1 69 75 109
comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 10/06/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salude Trabalhando no SUS
O concurso publico realizado no municipio no ano de 2017, ainda encontra-se em fase de chamamento, aumento assim o
https://digisusgmp.saude.gov.br
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percentual de profissionais de saide com vinculo protegido
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - GESTAO - Implementar o Modelo de Atencdo a Satide no municipio por meio do cumprimento dos
principios estabelecidos na Politica Nacional de Atencao a Saude: Acessibilidade, Vinculo, Coordenacao, Continuidade do
Cuidado, Territorializacdao e Adscricao da clientela, Responsabilizacdo e Humanizacao

OBJETIVO N2 1.1 - Objetivos Especificos: Reorganizar o modelo assistencial de forma a garantir melhoria nas condicdes de salde da
populacdo; Ampliar o acesso e a melhoria da qualidade da Atengéo Bésica.

Descricao da Meta

1. Remapear o municipio de Pombos
quanto a cobertura da Estratégia de
Saude da Familia

2. Implantar um CAPS tipo 1

3. Readequar e reformar prédio do
municipio para implantagdo de 01
ESF

4. Reequipar todas as unidades
bésicas de salde

5. Capacitar permanentemente as
equipes de Salde no atendimento das
urgéncias e emergéncias.

6. Equipar as UBS, ESF para
atendimento de urgéncias.

7. Implantar e implementar
acolhimento com Classificacdo de
Risco em todos servigos de saude.

8. Implantar rede informatizada e
interligada nos servicos de saude.

9. Implantar e equipar consultérios
com computadores para modalidade
de Prontuério eletrénico.

10. Capacitar profissionais para
trabalhar com a rede informatizada.

11. Reestruturar organograma da
Secretaria Municipal de Saude de
acordo com as Divistes e Segoes
Técnicas.

12. Informatizacao do fluxo de
regulagéo, autorizagéo de exames e
consultas no Setor de Regulagdo e
nas Unidades de Saude;

13. Contratar profissionais de satude
de maneira atender as necessidades
do Sistema de Saude Municipal.

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Areas remapeadas para
atualizacdo da cobertura
populacional atendida pelas
equipes de Salude da Familia

Numero de CAPS implantado.

Prédio reformado e readequado

Numero de Unidades
reequipadas segundo padroes
ministeriais

Redugdo no percentual de
atendimentos de urgéncias
bésicas no Hospital Municipal

Ndmero de Unidades Equipadas

N2 de unidades com acolhimento
e classificagao de risco.

Numero de Unidades com rede
implantada e interligada

NUmero de computadores por
cada Unidade

Profissionais operando o sistema

Organograma implantado e
homologado.

Gerenciamento de fila de espera
com classificagdo de risco por
grau dos encaminhamentos;

Percentual de profissionais de
salide atuantes frente as
necessidades.

Unidade
de
medida

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Meta

" plano(2018-

1,00

10,00

30,00

2021)

100,00

25,00

14

45

100,00

Unidade
Meta de
2018 medida -
Meta
100 Percentual
1 Ndmero
1 Ndmero
2 Ndmero
10 Percentual
1 Ndmero
0 Ndmero
3 Ndmero
2 Ndmero
5 Ndmero
0 Ndmero
0 Ndmero
30 Percentual

Resultado % meta

Anual

0

alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 2 - ATENGCAO BASICA - Aperfeicoar a Atencio Bdsica para melhorar a qualidade e resolubilidade das agées e
servicos; Melhorar a organizacao e qualidade da assisténcia na atencao basica. Desenvolver o conjunto de acoes de
Carater individual ou coletivo, com promocao da Saude, prevencao de doencas, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

OBJETIVO N2 2.1 - Promover acbes de Atencao Integrada a crianca,em consonancia com a Politica de Atencdo Bésica; Reorganizar a
Atencao a Saude da Crianca,com acolhimento e resolutividade.
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DIRETRIZ N2 2 - ATENGCAO BASICA - Aperfeicoar a Atencido Basica para melhorar a qualidade e resolubilidade das acées e
servicos; Melhorar a organizacao e qualidade da assisténcia na atencao basica. Desenvolver o conjunto de acées de
Carater individual ou coletivo, com promocao da Saude, prevencao de doencas, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
_ . . Linha- Meta . . Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2018 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2021) - Meta <
1. Acompanhamento das gestantes desde Porcentagem de gestantes Percentual 2018 60,00 85,00 60 Percentual 60 100.00
o inicio da gravidez com 7 consultas ou mais. '
2. Implementar a puericultura no Percentual de Percentual 2018 40,00 65,00 40 Percentual 40
municipio Implementacéo da 100,00
Puericultura.
3. Monitorar com a equipe de salde, a Porcentagem de criangas e~ Percentual 2018 85,00 95,00 85 Percentual 85
cobertura vacinal das criancas, gestantes com vacinas em 100,00
gestantes/puérperas. dia.
4. Promover busca ativa de criangas faltos Porcentagem de vacinas Percentual 2018 5,00 10,00 5 Percentual 5
as com vacinacao extra-muro. atualizadas em agéo extra- 100,00
muro.
5. Implementar a Linha de cuidado da Percentual de Profissionais Percentual 2018 20,00 40,00 20 Percentual 20 100.00
Crianca capacitados em AIDIPI '
6. Implementar acompanhamento do Proporgao de criangas Proporgao 2018 30,00 55,00 30 Proporgao 25
83,33

crescimento e desenvolvimento da
crianca através do SISVAN.

menores de 9 anos
cadastradas no SISVAN

OBJETIVO N2 2.2 - Promover acdes de promocao, prevencao, reabilitacdo e cuidado as mulheres, evidenciando as acées de Pré-natal e
Puerpério, prevencao e cuidado das Neoplasias de Colo de Utero e Mama.

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano- . Meta
_— . ., Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- .
. = . Base 2018 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2021)
Meta
1. Captagao das gestantes no Primeiro Proporcao de Gestantes Proporcdo 2018 60,00 90,00 60 Proporgao 60
trimestre, para o inicio do Pré-Natal. que iniciaram o pré-natal 100,00
nole® trimestre;

2. Implantar os testes rapidos ou Proporcao de Gestantes Proporcdo 2018 50,00 85,00 50 Proporgao 50
sorolégicos conforme diretrizes do como pré-natal em dia; 100,00
Protocolos Clinicos;
3. Implementar o atendimento para a Proporcao de gestantes Proporcdo 2018 60,00 90,00 60 Proporgao 6
puérpera E o recém nascido nas primeira com vacina em dia; 10,00
semana de vida;
4. Ampliar as agdes de acompanhamento Proporcao de gestantes Proporcdo 2018 85,00 95,00 85 Proporgao 80
do Pré-natal e parto considerando as acompanhadas por meio de
orientacdes da Politica Nacional do Parto visitas domiciliares; 94,12
Humanizado;
5. Implementar atividades educativas em Percentual de familias Percentual 2018 30,00 60,00 30 Percentual 30
saude reprodutiva. Implantar as agdes de cadastradas no Programa
Planejamento Familiar com disponibilizacdo = de Planejamento Familiar; 100,00
de insumos contraceptivos
6. Sensibilizar a equipe de salde da Aumento do percentual de Percentual 2018 30,00 60,00 30 Percentual 25
necessidade de realizagdo de avaliagdo exames citopatoldgicos do
diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos colo do Utero na faixa
em relacgdo a prevencao e controle de CA etaria del5 anos ou mais;
de colo de Utero e mama; Intensificar as Razao de seguimentos de

83,33

acdes de acompanhamento dos casos com  casos alterados.

alteracgao;

OBJETIVO N2 2.3 - Implementar as acOes de Salde Bucal na Atencao Basica integradas as acdes da Rede de Saude Bucal regional
contribuindo para a consolidagdo e o aprimoramento do SUS, através da coordenacéo do cuidado e a ampliagédo do acesso dos usuarios
as acOes de saude bucal.
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DIRETRIZ N2 2 - ATENGCAO BASICA - Aperfeicoar a Atencido Basica para melhorar a qualidade e resolubilidade das acées e
servicos; Melhorar a organizacao e qualidade da assisténcia na atencao basica. Desenvolver o conjunto de acées de
Carater individual ou coletivo, com promocao da Saude, prevencao de doencas, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

Indicador para Unidade Ano- . Meta Unidade
— - . Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- .
. n . Base 2018 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2021)
Meta

1. Desenvolver estratégias Para a garantia da  Aumento na média da Percentual 2018 30,00 80,00 30 Percentual 28

continuidade do cuidado em saude bucal nas  agdo Coletiva de

linhas de cuidado prioritarias; escovacao dental 93,33

supervisionada;

2. Atuar com territério definido, mantendo Cobertura de primeira Percentual 2018 40,00 80,00 40 Percentual 30

vinculo com a populagéo e se consulta odontoldgica

responsabilizando pela atencao/resolucao de  programatica;

seus problemas/necessidades de satde 75,00
bucal;

3. Atuar com territério definido, mantendo Cobertura del? consulta Percentual 2018 60,00 95,00 60 Percentual 60

vinculo com a populagéo e se de atendimento

responsabilizando pela atengdo/resolucdo de  odontoldgico a gestante;

seus problemas/necessidades de salde 100,00
bucal;

4. Realizar acolhimento a demanda Razao entre tratamentos  Razdo 2018 0,70 0,90 7 Razéo 5

espontanea em tempo integral e organizar o concluidos e primeiras )

atendimento programético integrado a consultas Odontolégicas 71,43
assisténcia em saude bucal Programéticas;

5. Implantar o CEO Municipal de acordo como Numero de CEO Numero 2018 O 1 0 Numero 0 0
preconizado pelo Ministério da Satde implantado

6. Melhoria na qualificagdo do atendimento Aquisicdo de consultérios  Numero 2018 6 4 NUmero 4 100.00
odontoldgico odontoldgicos completos '
7. Acompanhar o CEO Municipal de acordo Média de atendimentos Percentual 2018 45,00 0 Percentual 0

como preconizado pelo PMAQ especializados em 0

odontologia por
habitante/ano

OBJETIVO N2 2.4 - Reduzir a gravidez na adolescéncia, manter o adolescente com a situagédo vacinal atualizada, garantir ECA, reduzir
as vulnerabilidades frente as diferentes formas de violéncias e bulling; Ampliar e implementar o Programa de Saude do Adolescente -
PROSAD
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DIRETRIZ N2 2 - ATENGCAO BASICA - Aperfeicoar a Atencido Basica para melhorar a qualidade e resolubilidade das acées e
servicos; Melhorar a organizacao e qualidade da assisténcia na atencao basica. Desenvolver o conjunto de acoes de
Carater individual ou coletivo, com promocao da Saude, prevencao de doencas, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

. Unidade
. ) Unidade Ano- . Meta
_— Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2018- .
avaliacao da meta . Base 2018 medida - Anual alcancada
medida Base 2021)
Meta

1. Controlar os faltosos de Cobertura vacinal para esta faixa Percentual 2018 70,00 85,00 70 Percentual 70
vacinagao e realizar vacinagdo  etéaria;
extra muro, garantir acesso a 100,00
todas vacinas do calendério;
2. Redugdo dos indicadores de ~ Aumentar o percentual de cobertura Percentual 2018 15,00 30,00 15 Percentual 15
morbidade e mortalidade vacinal preconizada para os 100,00
através da vacinacao adolescentes.
3. Realizar agdes do PSE, Estimular a pratica de habitos. Nimero  Ndmero 2018 80 530 80 Ndmero 80
através de palestras em de estudantes atendidos no PSE
escolas, abordando
sexualidade, planejamento 100,00
familiar e DST/AIDS
4. Integragao entre os Inserir acoes de salide nos movimentos = Numero 2018 2 12 2 Numero 2
diferentes profissionais e do municipio através do PSE, Agdo
servicos de integragdo Social e Esporte. Nimero de reunides

intersetoriais realizadas 100,00

semestralmente.
5. Encaminhamento ao pré- Captar gestantes precocemente, Percentual 2018 50,00 80,00 50 Percentual 50
natal em tempo oportuno garantindo as sete consultas ou mais

de pré- natal. Percentual de gestantes 100,00

com sete consultas ou mais.
6. Realizar agOes educativas, Reduzir a proporgdo de gestantes Percentual 2018 10,00 40,00 10 Percentual 8
sobre planejamento familiar e menores de 21 anos 50,00

prevengao da gravidez
precoce.

OBJETIVO N2 2.5 - Reduzir a Mortalidade por Cancer de Préstata, manter os homens trabalhadores com a situacao vacinal atualizada,
ampliar a adesdo dos homens trabalhadores no controle de Doencas Crdnicas, envolver os parceiros no pré-natal da gestante.

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta
i . ) Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- .
. . . Base 2018 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2021)
Meta
1. Ampliar nimero de Unidades Ne de unidades com Ndmero 2018 5 10 5 Ndmero 5
envolvidas nas agdes prioritarias; implantacdo das agdes da 100,00
saude do homem;

2. Ofertar exames de DST dos parceiros Monitoramento do pré-natal  NUmero 2018 30 190 30 Ndmero 30

das gestantes em pré-natal no setor do homem e nimero de 100,00
publico e privado exames realizados;

3. Organizar o atendimento aos homens Ndmero de Unidades Ndmero 2018 4 10 4 Ndmero 4

em hordrios alternativos de acordo coma  funcionando em horério 100,00
demanda identifcada alternativo;

4. Trabalhar integradamente com as Aumentar o percentual de Percentual 2018 10,00 40,00 10 Percentual 10

empresas dos territérios aumentando cobertura Vacinal dos 100,00
percentual de homens participantes. homens trabalhadores;

5. Ampliar adesdo dos Hipertensos e Percentual de homens Percentual 2018 30,00 60,00 30 Percentual 30

Diabéticos ao controle nas Unidades de cadastrada no Hiperdia. 100,00
Saude.

6. Implantar atividades extra muros e NUmero de campanhas Numero 2018 1 4 1 Numero 1 100.00

busca ativa.

realizadas

OBJETIVO N2 2.6 - Implementar as acOes de Controle de Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial Sistémica, contribuindo para a
qualidade de vida e controle dos agravos bem como evitar complicagdes.
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DIRETRIZ N2 2 - ATENGAO BASICA - Aperfeicoar a Atencido Basica para melhorar a qualidade e resolubilidade das acées e
servicos; Melhorar a organizacao e qualidade da assisténcia na atencao basica. Desenvolver o conjunto de acoes de
Carater individual ou coletivo, com promocao da Saude, prevencao de doencas, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

Indicador para Unidade Ano- . Meta Unidade
— . . Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- .
. n . Base 2018 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2021)
Meta

1. Busca ativa na populagdo do territério; Proporcao de Propor¢cao 2018 70,00 90,00 70 Proporcao 70

hipertensos 100,00

cadastrados;
2. Implantar as Linhas de Cuidado e Protocolos. Proporcao de Propor¢cao 2018 30,00 30,00 30 Proporgao 30

hipertensos

acompanhados no 100,00

domicilio;
3. Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e Proporgao de Proporcéao 2018 70,00 70,00 70 Proporcao 70
odontoldgicas, considerando o projeto terapéutico e = diabéticos 100,00
plano de cuidados; cadastrados;
4. Oferecer e integrar o paciente nas agoes Proporcao de Proporcéao 2018 30,00 30,00 30 Proporcao 30
educativas e de promocao de salde através de diabéticos
grupos educativos, orientagcdes individuais, acompanhados no 100,00
atividades fisicas nas academias de salde; domicilio;
5. Promover a¢Oes de orientagao relacionado a Média de Taxa 2018 0,30 0,80 3 Taxa 3
alimentacao saudavel, atividades fisicas e atendimento por 100,00
tabagismo. tabagista

OBJETIVO N2 2.7 - Implementar acdes de promogao, prevencao, reabilitacao e cuidados aos idosos, evidenciando as acdes que
contribuam para a promocao do envelhecimento ativo e saudavel, implementando acdes assistenciais mais resolutiva e humanizadas e
estimular acdes intersetoriais visando a integralidade da atencao.

Descricao da Meta

1. Reorganizar o processo de trabalho para
contemplar as agdes de acompanhamento aos
idosos na rotina com efetividade de acordo com a
Linha de Cuidado.

2. Desenvolver agdes no domicilio de prevencéo a
queda e agravos.

3. Implantar caderneta de idoso

4. Garantir a informacao e orientagao para o
atendimento dos casos de violéncia, prevenindo
contra a depressao e damais patologias, incluindo
apoio terapéutico e psicoldgico.

5. Promovergdes de prevencgao através de grupos
de informgoes para esta populagéo em parceria
com o CCl

6. Monitorar os idosos com hipertensao e
diabéticos matriculados nas Unidades de Saude.

7. Insentivar acbes e posturas de acolhimento a
populacéo idosa.

OBJETIVO N2 2.8 - Organizar promocao e assisténcia a pessoa portadora de deficiécia fisica.
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Indicador para

Unidade

monitoramento e de
avaliacao da meta medida

Criar protocolo de
linha de cuidados

NUmeros de agoes
em domicilio

Cadernetas
implantadas

Acgbes em parceria
com o CAPS.

Acdes em parceria
com o CClI

Percentual de idosos

em monitoramento

NUmeros de acles
realizadas

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ano -

Linha-

Base

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

" Plano(2018-

. Meta
Linha
Base
2021)
1 1
15 70
20,00 50,00
6
2 8
10,00 40,00
2 8

Unidade
Meta de
2018 medida -
Meta
1 Ndmero
10 Ndmero
20 Percentual
0 Ndmero
2 Ndmero
10 Percentual
2 Numero

Resultado % meta

Anual

10

20

10

alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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DIRETRIZ N2 2 - ATENCAO BASICA - Aperfeicoar a Atencao Basica para melhorar a qualidade e resolubilidade das acdes e
servicos; Melhorar a organizacao e qualidade da assisténcia na atencao basica. Desenvolver o conjunto de acées de
Carater individual ou coletivo, com promocao da Saude, prevencao de doencas, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

Descricdo da Meta

Indicador para
monitoramento e

avaliacdo da meta

1. Capacitagao dos profissionais de salde para
atendimento as pessoas com deficiéncia fisica
e outras incapacidades.

DIRETRIZ N2 3 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - Organizar o fluxo de encaminhamentos para especialidades nas

Capacitagdes realizadas

Unidade Ano -

de

Linha-

medida Base

Ndmero

2018

Meta Unidade
Linha- Plano(2018- Meta de :
2021) 2018 medida -
Meta
1 4 1 Ndmero

Resultado % meta

Anual

alcancada

100,00

referencias, de acordo com protocolos clinicos de acesso; Ampliar a estrutura e organizar a rede de atencao a Saude

Mental no municipio.

OBJETIVO N2 3.1 - Organizar a rede de atencao domiciliar e a rede de atendimento da Atengao Especializada do municipio. Promover
0 acesso da Organizagao Melhoria e Organizacao da Assisténcia de Média e Alta Complexidade, bem como fortalecer a articulagdao com

as demais regionais, para definicdes de fluxos, de forma a contribuir com a resolubilidade do atendimento de forma integral.

Descricao da Meta

1. Apoiar as equipes de
saude para atendimento

integrado. Complexidade

Indicador para monitoramento e
avaliacao da meta

Reunides de discussao de casos,
realizadas entre AB e Média

Unidade Ano - Linha- Meta

de Linha- Base Plano(2018-
medida Base 2021)
Numero 2018 2 15

Meta
2018

Unidade de
medida -
Meta

Ndmero

Resultado % meta

Anual

alcancada

OBJETIVO N2 3.2 - Ampliar o acesso a atencao Psicossocial da polpulacao em geral e organizar a oferta de servicos especializados em
Saude Mental de forma a propiciar a desintitucionalizacao e desmedicalizacdo dos pacientes; Promover a vinculagéo das pessoas com
transtornos mentais e com nececidades de decorrentes do uso de drogas licitas e ilicitas, conduzindo suas familias aos pontos de
atencéao da rede. Garantir a articulacdo e integracdo dos pontos de atencdo das redes de saude no territério.

Descricao da Meta

1. Ampliar a atencdo integral a saude mental da
populacéo em servico extra-hospitalares.

2. Capacitar equipes da Atencdo Bésica para
abordagem de problemas vinculados a violéncia,
abuso de dlcool e drogas.

3. Reduzir o consumo de Benzodiazepinicos

4. Implantagao de matriciamento do CAPS em
cada territério

5. Desenvolver acdes intersetoriais de prevencao
e reducao de danos em parceria com
organizagcdes governamentais e da sociedade
civil.

6. Promover cuidados em salde especialmente
nos grupos mais vulneraveis ( crianga,
adolescente, jovens, pessoas em situagao de
rua..).

7. Melhorar a qualidade de vida da populagao
portadora de transtorno mental por meio de
reabilitacdo e reinsercdo social, com participacao
da familia e da comunidade.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

NUmeros de acbes
de matriciamento do
CAPS.

NUmeros de
capacitacoes
realizadas.

Percentual de
reducgao junto com a
Assisténcia
Farmacuética.

Numeros de
matriciamentos
realizados nos
territérios.

Numero de reunides
desenvolvidas.

NUmeros de
atividades
desempenhadas.

AgOes desenvolvidas
juntos com as
familias.

Unidade
de
medida

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

e | Meta Unidade
) Linha- Meta de
Linha- Plano(2018- .
Base 2018 medida -
Base 2021)
Meta
2018 10 75 10 Numero
2018 1 8 1 Numero
2018 20,00 35,00 20 Percentual
2018 5 40 5 Ndmero
2018 1 8 1 Ndmero
2018 1 10 1 Numero
2018 2 15 2 NUmero

Resultado % meta

Anual

10

20

alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 4 - VIGILANCIA EM SAUDE - Fortalecer, estruturar e aperfeicoar a Vigilancia em Saude para melhorar a
qualidade e resolubilidade das acoes e servicos por meio do cumprimento dos principios estabelecidos nas politicas de
saude nacional, estadual e municipal, contribuindo para melhorar a Atencao a Saude dos individuos na comunidade.

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria com vistas a reducado dos riscos e agravos a salde da
populacdo, por meio das acdes de promogao e vigilancias em salde.
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DIRETRIZ N2 4 - VIGILANCIA EM SAUDE - Fortalecer, estruturar e aperfeicoar a Vigilancia em Saude para melhorar a
qualidade e resolubilidade das acdes e servicos por meio do cumprimento dos principios estabelecidos nas politicas de
saude nacional, estadual e municipal, contribuindo para melhorar a Atencao a Saude dos individuos na comunidade.

. Unidade
. , Unidade Ano- . Meta
_— Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta ™ de Linha- Plano(2018- .
avaliacao da meta . Base 2018 medida - Anual alcancada
medida Base 2021)
Meta
1. Controlar o risco n? de servigos de salde inspecionados/total de indice 2018 100,00 100,00 100  indice 100
sanitario nos servicos cadastrados X100 100,00
servicos de saude;
2. Controlar o risco n? de locais de interesse a salde inspecionados/ Percentual 2018 100,00 100,00 100 indice 100
sanitario nos locais total de estabelecimentos de alimentos 100,00
de interesse a saude; cadastrados no X100
3. Controlar o risco Programa de Monitoramento da Qualidade Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
sanitério dos Sanitéaria de produtos e estabelecimento na area
100,00

de alimentos, elaborados e executados,
anualmente.

produtos de
interesse da saude.

OBJETIVO N2 4.2 - Fortalecer a Vigilancia em Saude, desenvolvendo o conjunto de acées da Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria, de

carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, acbes e metas estabelecida,contribuindo para a promocao da Saude e
prevencao e controle de doencas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis. Aperfeicoar a Vigilancia em Saide Ambiental.

Descricao da Meta

1. Ampliar as acbes de promogao e prevencao a
salde, com acdes no ambito
intersetorial,estabelecendo parceria com as
escolas municipais de educagao, escolas privadas
e entidades, incluir nos curriculos escolares, desde
0s primeiros anos de escolarizagdo com contetdos
e vivéncias sobre cuidados com a saude,
enfatizando a promogé&o a salde e prevengao as
doencas, assim como a responsabilidade individual
e coletiva com a qualidade de vida em parceria
com o PSE

2. Executar as campanhas de vacinacao definidas
pelo Ministério da Saude.

3. Desenvolver encontros e situagdes promotoras
de integragéo com os Servigos de atengao basica e
intersetorial do municipio, participando do
processo de educagdo permanente.

4. Levantamento de principais agravos
relacionados a ambientes de trabalho insalubre

5. Promover acdes de promogao e prevencao de
saude, quanto ao uso adequado de EPis pelos
trabalhadores

6. Capacitar profissionais de satde da rede para
atendimento aos principais agravos em saude do
trabalhador

Indicador para

monitoramento e

avaliacao da
meta

Monitoramento
Anual dos
indicadores do
Sispacto.

Percentual de
campanhas
realizadas

NUmero de
encontros e agdes
realizadas

intersetorialmente.

Levantamento
anual de agravos

NUmero de acbes
realizadas

Capacitagao
promovida

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Plano(2018-

Meta
Linha-

2021)
30,00 70,00
100,00 100,00
2 8
1 4
2 20
2 8

Unidade
Meta de
2018 medida -
Meta
30 Percentual
100 Percentual
2 Ndmero
1 Numero
2 Ndmero
2 Ndmero

Resultado % meta

Anual

30

100

alcancada

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 5 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Aperfeicoar a Assisténcia Farmacéutica para melhorar a qualidade e

resolubilidade das acoes e servicos. Ampliar o acesso e melhorar a organizacao e qualidade da Assisténcia

Farmacéutica.

OBJETIVO N2 5.1 - Implementar o Modelo de Atencao a Salde no municipio por meio do cumprimento dos principios estabelecidos na
Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, qualificando de forma a garantir melhorias nas condicées de saude da populacao.
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DIRETRIZ N2 5 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Aperfeicoar a Assisténcia Farmacéutica para melhorar a qualidade e
resolubilidade das acoes e servicos. Ampliar o acesso e melhorar a organizacao e qualidade da Assisténcia

Farmacéutica.

Descricdo da Meta

1. Adequar a estrutura de
armazenamento da Central de
Abastecimento Farmacéutico
(CAF)

2. Elaborar a padronizacao
municipal de medicamentos
(REMUME)

3. Identificar se as necessidades
de hardware séo adequados para
a alimentagao dos sistemas de
informacéo da Assisténcia
Farmacéutica;

4. Capacitar 100% dos
profissionais (atendentes de
farmécia e farmacéuticos) para
operacionalizar o sistema de
informacao.

5. Revisar padronizagéo da
Relagao Municipal de
Medicamentos Essenciais
(REMUME) a cada 2 anos

Indicador para monitoramento
e avaliacdao da meta

Estrutura fisica da CAF adequada,
através de relocagao do imdvel.

REMUME elaborada

Avaliar a alimentacgdo dos sistemas
de informacgéao da assisténcia
Farmacéutica, através da avaliacédo
dos relatérios especificos (Avaliagdo
Semestral).

Percentual de profissionais
capacitados

Revisdes Bianuais realizadas

Unidade
de
medida

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2018

2018

2018

2018

2018

. Meta
:;':::- Plano(2018-
2021)
1 1
1 1
2 8

40,00 100,00

Unidade
Meta de
2018 medida -
Meta
0 Ndmero
1 Ndmero
2 Ndmero
40 Percentual
0 Numero

Resultado % meta

Anual

alcancada

50,00

DIRETRIZ N2 6 - URGENCIA E EMERGENCIA Objetivos Gerais- Organizar e aperfeicoar o atendimento em urgéncia e

emergéncias no municipio.

OBJETIVO N2 6.1 - Organizar e aperfeicoar o atendimento em urgéncia e emergéncias no municipio, Qualificar o atendimento em
urgéncia e emergéncia garantindo a resolutivdade dos casos; Implemntar a classificacdo de risco preconizada pelo Ministério da Saude.

Descricao da Meta

1. Implementar a classificacdo de
risco.

2. Ampliar ambientes

3. Aquisicao do setor de Raio-x.

4. Melhoria de resolubilidade
através da atualizagdo dos
profissionais.

5. Renovacéao da frota do SAMU

6. Melhoria da frota de
ambulancias do Hospital Municipal

. Meta Unidade de
Linha- Meta )
Base Plano(2018- 2018 medida -
2021) Meta
3 0 Ndmero
15,00 0 Percentual
1 0 Numero
1 4 1 Ndmero
1 1 0 Ndmero
2 3 2 Ndmero

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
Classificagdo de risco em Ndmero 2018
funcionamento.

Percentual de ambientes Percentual 2018
ampliados.

Raio-X adequado NuUmero 2018
Numero de atualizaces Numero 2018
realizadas.

Aquisicdo de uma nova Numero 2018
ambulancia

Aquisicdo de Ambulancia Ndmero 2018

Resultado % meta

Anual

alcancada

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 7 - CONTROLE SOCIAL - Fortalecer a participacao da comunidade, bem como, das acoes Intersetoriais e do
controle social na gestao do SUS.

OBJETIVO N2 7.1 - Apoiar e estimular a divulgacdo da promocao a salde e prevencao de doencas, bem como o funcionamento da
Rede Municipal de Saude. Favorecer o acesso da populacao ao exercicio do controle social. Promover avaliacdes de qualidade dos

servicos de saude.
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DIRETRIZ N2 7 - CONTROLE SOCIAL - Fortalecer a participacao da comunidade, bem como, das acoes Intersetoriais e do
controle social na gestao do SUS.

Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade de

e 3 . ) Linha- Meta ) Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- ase Plano(2018- 2018 medida - Anual a:can ada
da meta medida Base 2021) Meta s

1. Desenvolver Projeto de NUmero de pessoas Numero 2018 10 75 10 NuUmero 0

Formagao de Multiplicadores de capacitadas 0
saude.

2. Favorecer o acesso da Convocar Conferéncias Ndmero 2018 2 0 Ndmero 0

populagao ao exercicio do Municipais de Salde a cada 0
controle social. dois anos.

3. Propiciar capacitagao dos Percentual de conselheiros Percentual 2018 20,00 75,00 20 Percentual 20

Conselheiros municipais de capacitados. 100,00
Saude.

DIRETRIZ N2 8 - COVID-19 - Desenvolver acoes voltadas ao combate da infeccao humana pelo novo coronavirus - COVID-
19.

OBJETIVO N2 8.1 - Desenvolver acdes voltadas ao combate da infeccdo humana pelo novo coronavirus - COVID-19. Capacitar e dar
suporte aos profissionais de saude, adequando e ampliando areas do setor salide sempre que for necessario, para melhor atender e
direcionar a populacdo quanto a prevencao e tratamento dos infectados, seguindo as orientacdes do Ministério da Saude e assim evitar
a proliferacdo do virus.

. Unidade
n . Unidade Ano- . Meta
_— Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2018- .
avaliacao da meta . Base 2018 medida - Anual alcancada
medida Base 2021)
Meta
1. Criagao de Comités NUmero de Comités criados para Ndmero 2018 1 0 Ndmero o
Estratégico de Enfrentamento elaborar e executar o Plano de Agdo de 0
ao COVID-19 enfrentamento ao COVID-19.
2. Construcao do Plano Quantidade de Plano com a descricao Numero 2018 1 0 Numero 0
Municipal de Contigéncia para das agles e as estratégias de vigilancia
Infecgdo Humana pelo novo e atencdo a salde a serem executadas
CORONAVIRUS COVID-19 pela Secretaria de Municipal de Saude
do Pombos, de forma articulada com a
Secretaria Estadual de Salude e 0
Ministério da Saude.
3. Implantagao do Hospital de Criacdo de 01 Hospital de Campanha Ndmero 2018 1 0 Ndmero 0
Campanha COVID-19. com 15 leitos para atendimento ao
casos suspeitos e confirmado de
COVID-19 (Enfermaria com 14 leitos e
Sala Vermelha com 01 leito), enquanto 0
durar o periodo da pandemia.
4. Aquisicao de Insumos e 100% das Unidades de Saltde(SAMU, Percentual 2018 100,00 0 Percentual 0
Materiais Médico-Hospitalar. Unidades de Saude da Familia, Hospital
Virginia Colago, Ambulatério Municipal.
CAPS, Centro de Fisioterapia)
abastecidas com insumos e MMH para o 0
enfrentamento do COVID-19.
5. Aquisicao de Equipamentos 100% das unidades da Rede de Percentual 2018 100,00 0 Percentual 0
Médico-hospitalar. Urgéncia e Emergéncia e Hopital de
Campanha com equipamentos
necessarios para o enfrentamento ao 0
COVID-19.
6. Aquisicao de Mobilidrio 100% das unidades da Rede de Percentual 2018 100,00 0 Percentual 0
Médico-Hospitalar Urgéncia e Emergéncia e Hopital de
Campanha com estrutura para o 0
enfrentamento ao COVID-19.
7. Aquisicao de Equipamento 100% dos profissionais de salide com Percentual 2018 100,00 0 Percentual 0
de Protegdo Individual. EPI necessérios para atuagdo no 0
combate ao COVID-19.
8. Aquisicao de Medicamentos. = 100% das unidades da Rede de Percentual 2018 100,00 0 Percentual 0
Urgéncia e Emergéncia e Hopital de
Campanha com medicamento para o 0
enfrentamento ao COVID-19.
9. Treinamento das equipes do  Percentual de capacitagao da equipes Percentual 2018 100,00 0 Percentual 0
laboratério municipal para do laboratério para realizar a coleta de
coleta de material para SWAB para realizacdo de diagndstico
diagnéstico em RT-PCR COVID- ~ em RT-PCR COVID-19. 0
19.
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10. Sanitizacao dos Servicos de
Saude.

11. Capacitagao dos
profissionais de saude e de
limpeza sobre medidas de
prevencgao e controle do
COVID-19.

12. Implantagéo do Plantdo
Coronavirus e Plantéo
Psicoldgico.

13. Atualizacdes para os
profissionais de vigilancia
epidemioldgica, conforme a
mudanga no cenério
epidemiolégico nacional e
mundial.

14. Monitorar a evolugdo
clinica dos casos suspeitos
internados até a alta e dos
casos em isolamento domiciliar
durante o periodo de
incubacdo (14 dias) ou até o
descarte para a COVID-19.

15. Elaboracéo de Boletim e
Informes Epidemiolégicos.

16. Instalacdo de barreiras
sanitarias em ponto
estratégicos (acesso das areas
turisticas) do municipio.

17. Qualificagdo dos Agentes
de Combate a Endemias (ACE)
sobre adequacao de seu
processo de trabalho, durante
o periodo de vigéncia da
urgéncia do Coronavirus
(COVID-19).

18. Plantdo de Vigilancia
Epidemiolégica.

19. Intensificagao das
fiscalizacdes e trabalhos de
educacao em saude nos
servigos considerados
essenciais ou estratégicos que
fornecem alimentagéo, bancos
e lotéricas.

20. Acao de orientagao dos
servigos funerérios e
cemitérios com base em um
conjunto de exigéncias de
biossegurancga e redugao do
risco de transmiss&do da Covid-
19.

21. Capacitagao dos
profissionais de satde sobre
medidas de prevencao e
controle do COVID-19 para
atuagao no hospital de
campanha e nos servigos de
urgéncia e emergéncia do
municipio.

100% das Unidades de Satde(SAMU,
Unidades de Saude da Familia, Hospital
Virginia Colago, Ambulatério Municipal.
CAPS, Centro de Fisioterapia) e Servigos
(Vigilancia, Secretaria de Saude,
Atengao Basica, Conselho de Salde)
sanitizados.

Percentual

Percentual de profissionais capacidados = Percentual
no enfrentamento ao COVID-19.

NUmero de servigcos de plantbes de Ndmero

atendimento funcionando.

Percentual Agentes de Combate as Percentual
Endemias e Agentes de Vigilancia
Epidemioldgica treinados para realizar
notificagdo, monitoramento e
acompanhamento dos casos suspeitos
e confirmado de COVID-19.

100% dos casos suspeitos e Percentual
confirmados acompanhados.

Percentual Informaagdo a comunidade Percentual
acerca da dinamica da ocorréncia de
casos de Covid-19 no municipio do
Pombos, com um instrumento que
promova a disseminacdo de
informacgdes relevantes e qualificadas.
Numeros de acessos ao centro do Ndmero
municipio monitorados por barreiras.

100% dos ACEs qualificados sobre a Percentual
adequacéao de seu processo de

trabalho, a fim de reduzir o risco de

transmissa@o ou contaminagao por

Coronavirus (COVID-19).

Plant&o nos fins de semanas e feriados Percentual
para responder demandas provindas da
Secretaria Estadual de Salde de
Pernambuco (SES-PE) e da | Geréncia
Regional de Saude (I GERES), tais como
notificagdo, acompanhamento e
investigacao de casos em tempo
oportuno.

100% dos Postos de gasolina Percentual
(coveniéncias), supermercados,

mercados, padarias, lanchonetes com

servigos de deliverys, depdsitos de

bebidas, bancos e lotéricas visitados e

qualificados.

100% dos servicos funerarios e Percentual

cemitérios visitados e orientados.

Profissionais capacidados no Percentual

enfrentamento ao COVID-19.
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2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00 100,00

0 Percentual
0 Percentual
0 Ndmero

0 Percentual
0 Percentual
0 Percentual
0 Ndmero

0 Percentual
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22. Implantacdo da Central de  Central de Triagem para Covid 19 em Numero 2018 0 1 0 Numero

0 0
Triagem para COVID-19. funcionamento
23. Monitorar a evolugao Implantar Equipe de Monitoramento Ndmero 2018 1 0 Ndmero 0
clinica dos casos suspeitos em  para acompanhar os casos suspeitos e
isolamento domiciliar durante confirmados do novo Coronavirus, bem
o periodo de incubagao (14 como de seus contactantes
dias) ou até o descarte ou 0
confirmacgao para a COVID-19.
24. Monitorar os gupos de risco  Percentual de pessoas dos grupos de 0 100,00 0 Percentual 0
(obesos, diabéticos, riscos monitoradas

hipertensos e pessoas em risco

de vulnerabilidade) no ambito

da atencgdo bésica, a fim de

evitar agravo da doenca em 0
decorréncia do Coronavirus

25. Monitorar e Avaliar os Percentual de usudrios monitorados e Percentual 2018 100,00 0 Percentual
usudrios com agravos mentais  avaliados, inclusive em relagdo ao uso

no ambito da atencgdo bésicae  de mediicamentos.

especializada, a fim de evitar

agravo das doengas mentais 0
em decorréncia do Coronavirus

26. Elaboragao de parceria Percentual de Escolas participantes do Percentual 100,00 0 Percentual
com a Secretaria de Educagdo, PSE contempladas

através do PSE, para oferecer

informacdes e insumos para os

corpos docentes e discentes

relativo a infecgao pelo novo 0
Coronavirus.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfutlgoes Descricao das Metas por Subfuncao ICETETEE )
da Saude para o
exercicio
122 - Ampliar nimero de Unidades envolvidas nas acdes prioritarias; 5
Administracdo
Geral Criacao de Comités Estratégico de Enfrentamento ao COVID-19 0
Desenvolver Projeto de Formacgao de Multiplicadores de satde. 0
Adequar a estrutura de armazenamento da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) 0
Apoiar as equipes de salde para atendimento integrado. 0

Capacitagao dos profissionais de salde para atendimento as pessoas com deficiéncia fisica e outras 1
incapacidades.

Reorganizar o processo de trabalho para contemplar as acées de acompanhamento aos idosos na 1
rotina com efetividade de acordo com a Linha de Cuidado.

Busca ativa na populagao do territério; 70,00
Ofertar exames de DST dos parceiros das gestantes em pré-natal no setor publico e privado 30
Construcdo do Plano Municipal de Contigéncia para Infeccdo Humana pelo novo CORONAVIRUS 0
COVID-19

Favorecer o acesso da populagédo ao exercicio do controle social. 0
Elaborar a padronizacao municipal de medicamentos (REMUME) 0
Desenvolver agdes no domicilio de prevencdo a queda e agravos. 10
Implantar as Linhas de Cuidado e Protocolos. 30,00
Readequar e reformar prédio do municipio para implantacdo de 01 ESF 1
Implantacdo do Hospital de Campanha COVID-19. 0
Propiciar capacitacao dos Conselheiros municipais de Saude. 20,00
Identificar se as necessidades de hardware sdo adequados para a alimentagao dos sistemas de 1

informacao da Assisténcia Farmacéutica;
Implantar caderneta de idoso 20,00
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Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncoes e = programada
i Descricao das Metas por Subfuncao
da Saude para o
exercicio

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas, considerando o projeto terapéuticoe 70,00
plano de cuidados;

Organizar o atendimento aos homens em horérios alternativos de acordo com a demanda identifcada 4

Reequipar todas as unidades basicas de salde 2
Aquisicao de Insumos e Materiais Médico-Hospitalar. 0,00
Capacitar 100% dos profissionais (atendentes de farmacia e farmacéuticos) para operacionalizar o 0,00

sistema de informacao.

Garantir a informacao e orientacdo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra a 0
depressao e damais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico.

Oferecer e integrar o paciente nas acdes educativas e de promocao de saude através de grupos 30,00
educativos, orientacOes individuais, atividades fisicas nas academias de salde;

Trabalhar integradamente com as empresas dos territérios aumentando percentual de homens 10,00
participantes.

Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Salde. 30,00
Aquisicdo de Equipamentos Médico-hospitalar. 0,00
Revisar padronizacdo da Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) a cada 2 anos 0

Promovercdes de prevencao através de grupos de informcdes para esta populacdo em parceria como 2

CClI

Promover acdes de orientacao relacionado a alimentacdo saudavel, atividades fisicas e tabagismo. 3,00
Implantar atividades extra muros e busca ativa. 1
Aquisicao de Mobilidrio Médico-Hospitalar 0,00
Melhoria da frota de ambuléncias do Hospital Municipal 2
Monitorar os idosos com hipertensao e diabéticos matriculados nas Unidades de Saude. 10,00
Insentivar acdes e posturas de acolhimento a populacdo idosa. 2
Aquisicao de Equipamento de Protegao Individual. 0,00
Implantar rede informatizada e interligada nos servicos de salde. 3
Aquisicao de Medicamentos. 0,00
Implantar e equipar consultérios com computadores para modalidade de Prontuério eletronico. 2
Treinamento das equipes do laboratério municipal para coleta de material para diagnéstico em RT- 0,00
PCR COVID-19.

Capacitar profissionais para trabalhar com a rede informatizada. 5
Sanitizacdo dos Servicos de Salde. 0,00
Reestruturar organograma da Secretaria Municipal de Salde de acordo com as Divisdes e Secoes 0
Técnicas.

Capacitagao dos profissionais de salde e de limpeza sobre medidas de prevencao e controle do 0,00
COVID-19.

Informatizacdo do fluxo de regulacdo, autorizacdao de exames e consultas no Setor de Regulacdo e 0

nas Unidades de Saulde;
Implantacao do Plantdo Coronavirus e Plantdo Psicoldgico. 0
Contratar profissionais de salde de maneira atender as necessidades do Sistema de Saude Municipal. 30,00

Atualizagbes para os profissionais de vigilancia epidemioldgica, conforme a mudanca no cenério 0,00
epidemioldgico nacional e mundial.

Monitorar a evolucéo clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento 0,00
domiciliar durante o periodo de incubacdo (14 dias) ou até o descarte para a COVID-19.
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Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes
da Saude

301 - Atencao
Bésica

Descricao das Metas por Subfuncao

Elaboracdo de Boletim e Informes Epidemioldgicos.
Instalacao de barreiras sanitarias em ponto estratégicos (acesso das areas turisticas) do municipio.

Qualificagdo dos Agentes de Combate a Endemias (ACE) sobre adequagdo de seu processo de
trabalho, durante o periodo de vigéncia da urgéncia do Coronavirus (COVID-19).

Plantdo de Vigilancia Epidemiolégica.

Intensificacdo das fiscalizaces e trabalhos de educacdo em salde nos servicos considerados
essenciais ou estratégicos que fornecem alimentacdo, bancos e lotéricas.

Acdo de orientacdo dos servicos funerarios e cemitérios com base em um conjunto de exigéncias de
biosseguranca e reducao do risco de transmissao da Covid-19.

Capacitagao dos profissionais de salde sobre medidas de prevencéo e controle do COVID-19 para
atuacao no hospital de campanha e nos servicos de urgéncia e emergéncia do municipio.

Implantacdo da Central de Triagem para COVID-19.

Monitorar a evolucéo clinica dos casos suspeitos em isolamento domiciliar durante o periodo de
incubacgéao (14 dias) ou até o descarte ou confirmacgao para a COVID-19.

Monitorar os gupos de risco (obesos, diabéticos, hipertensos e pessoas em risco de vulnerabilidade)
no ambito da atencdo basica, a fim de evitar agravo da doenca em decorréncia do Coronavirus

Monitorar e Avaliar os usuarios com agravos mentais no ambito da atencdo bésica e especializada, a
fim de evitar agravo das doencas mentais em decorréncia do Coronavirus

Elaboracéo de parceria com a Secretaria de Educacao, através do PSE, para oferecer informacées e
insumos para os corpos docentes e discentes relativo a infeccdo pelo novo Coronavirus.

Remapear o municipio de Pombos quanto a cobertura da Estratégia de Saude da Familia
Ampliar a atencdo integral a salde mental da populagdo em servico extra-hospitalares.

Capacitacdo dos profissionais de salde para atendimento as pessoas com deficiéncia fisica e outras
incapacidades.

Reorganizar o processo de trabalho para contemplar as acées de acompanhamento aos idosos na
rotina com efetividade de acordo com a Linha de Cuidado.

Busca ativa na populacado do territério;
Ampliar nimero de Unidades envolvidas nas acdes prioritéarias;

Controlar os faltosos de vacinagdo e realizar vacinagao extra muro, garantir acesso a todas vacinas
do calendario;

Desenvolver estratégias Para a garantia da continuidade do cuidado em satde bucal nas linhas de
cuidado prioritérias;

Captacao das gestantes no Primeiro trimestre, para o inicio do Pré-Natal.
Acompanhamento das gestantes desde o inicio da gravidez
Implementar a puericultura no municipio

Capacitar equipes da Atencao Bésica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de
alcool e drogas.

Desenvolver agdes no domicilio de prevencdo a queda e agravos.

Implantar as Linhas de Cuidado e Protocolos.

Ofertar exames de DST dos parceiros das gestantes em pré-natal no setor publico e privado
Reducao dos indicadores de morbidade e mortalidade através da vacinagao

Atuar com territério definido, mantendo vinculo com a populacdo e se responsabilizando pela
atencado/resolucao de seus problemas/necessidades de salude bucal;

Implantar os testes rédpidos ou sorolégicos conforme diretrizes do Protocolos Clinicos;

Monitorar com a equipe de salde, a cobertura vacinal das criancas, gestantes/puérperas.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
programada
para o
exercicio

0,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

10

70,00

70,00

28,00

60,00
60,00

40,00

10
30,00
30
15,00

30,00

50,00

85,00
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Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes
da Saude

Descricao das Metas por Subfuncao

Implantar caderneta de idoso

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas, considerando o projeto terapéutico e

plano de cuidados;
Organizar o atendimento aos homens em horarios alternativos de acordo com a demanda identifcada

Realizar acdes do PSE, através de palestras em escolas, abordando sexualidade, planejamento
familiar e DST/AIDS

Atuar com territério definido, mantendo vinculo com a populacdo e se responsabilizando pela
atengdo/resolugao de seus problemas/necessidades de salde bucal;

Implementar o atendimento para a puérpera E o recém nascido nas primeira semana de vida;
Reequipar todas as unidades basicas de salde
Implantacdo de matriciamento do CAPS em cada territério

Garantir a informacdo e orientagdo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra a
depressao e damais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico.

Oferecer e integrar o paciente nas acOes educativas e de promocdo de salde através de grupos
educativos, orientacdes individuais, atividades fisicas nas academias de saude;

Trabalhar integradamente com as empresas dos territérios aumentando percentual de homens
participantes.

Integragdo entre os diferentes profissionais e servicos de integragao

Realizar acolhimento a demanda espontanea em tempo integral e organizar o atendimento
programatico integrado a assisténcia em saude bucal

Ampliar as acdes de acompanhamento do Pré-natal e parto considerando as orientagées da Politica
Nacional do Parto Humanizado;

Promover busca ativa de criancas faltos as com vacinacao extra-muro.
Capacitar permanentemente as equipes de Saude no atendimento das urgéncias e emergéncias.

Desenvolver acdes intersetoriais de prevencdo e reducdo de danos em parceria com organizagdes
governamentais e da sociedade civil.

Promovercdes de prevencao através de grupos de informgdes para esta populagdo em parceria com o

Ccl

Promover acées de orientacao relacionado a alimentacao saudavel, atividades fisicas e tabagismo.
Ampliar adesao dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saude.
Encaminhamento ao pré-natal em tempo oportuno

Implementar atividades educativas em saude reprodutiva. Implantar as acdes de Planejamento
Familiar com disponibilizacao de insumos contraceptivos

Implementar a Linha de cuidado da Crianga
Equipar as UBS, ESF para atendimento de urgéncias.

Promover cuidados em salde especialmente nos grupos mais vulneraveis ( crianca, adolescente,
jovens, pessoas em situagao de rua..).

Monitorar os idosos com hipertensao e diabéticos matriculados nas Unidades de Saude.
Implantar atividades extra muros e busca ativa.
Realizar acdes educativas, sobre planejamento familiar e prevencao da gravidez precoce.

Sensibilizar a equipe de salde da necessidade de realizacdo de avaliacao diagndstica em mulheres
de 25 a 59 anos em relacdo a prevencao e controle de CA de colo de Utero e mama; Intensificar as
acbes de acompanhamento dos casos com alteracao;

Implementar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga através do SISVAN.

Implantar e implementar acolhimento com Classificacdo de Risco em todos servicos de salde.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes
da Saude

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica

Descricao das Metas por Subfuncao

Melhorar a qualidade de vida da populacdo portadora de transtorno mental por meio de reabilitacdo e

reinsercao social, com participacao da familia e da comunidade.

Insentivar agdes e posturas de acolhimento a populagao idosa.

Contratar profissionais de satide de maneira atender as necessidades do Sistema de Saude Municipal.

Apoiar as equipes de salde para atendimento integrado.

Implementar a classificagao de risco.

Implantar um CAPS tipo 1

Ampliar ambientes

Aquisicao do setor de Raio-x.

Implantacdo de matriciamento do CAPS em cada territério

Melhoria de resolubilidade através da atualizacao dos profissionais.

Implantar o CEO Municipal de acordo como preconizado pelo Ministério da Saude
Renovacéao da frota do SAMU

Desenvolver agfes intersetoriais de prevencdo e reducao de danos em parceria com organizagdes
governamentais e da sociedade civil.

Melhoria na qualificacdo do atendimento odontolégico
Melhoria da frota de ambulancias do Hospital Municipal

Promover cuidados em salde especialmente nos grupos mais vulneraveis ( crianca, adolescente,
jovens, pessoas em situacdo de rua..).

Acompanhar o CEO Municipal de acordo como preconizado pelo PMAQ

Melhorar a qualidade de vida da populacdo portadora de transtorno mental por meio de reabilitacdo e

reinsercdo social, com participacdo da familia e da comunidade.

Informatizacao do fluxo de regulacao, autorizacao de exames e consultas no Setor de Regulagao e
nas Unidades de Saude;

Contratar profissionais de salde de maneira atender as necessidades do Sistema de Saude Municipal.

Adequar a estrutura de armazenamento da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF)
Elaborar a padronizagao municipal de medicamentos (REMUME)
Reduzir o consumo de Benzodiazepinicos

Identificar se as necessidades de hardware sdo adequados para a alimentagao dos sistemas de
informacao da Assisténcia Farmacéutica;

Capacitar 100% dos profissionais (atendentes de farmacia e farmacéuticos) para operacionalizar o
sistema de informacao.

Revisar padronizacao da Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) a cada 2 anos
Controlar o risco sanitario nos servicos de salde;

Controlar o risco sanitario nos locais de interesse a saude;

Controlar o risco sanitario dos produtos de interesse da saude.

Ampliar as acOes de promocao e prevencao a saude, com acdes no ambito
intersetorial,estabelecendo parceria com as escolas municipais de educacdo, escolas privadas e

entidades, incluir nos curriculos escolares, desde os primeiros anos de escolarizacdo com conteudos e

vivéncias sobre cuidados com a salde, enfatizando a promocdo a salde e prevencdo as doencas,

assim como a responsabilidade individual e coletiva com a qualidade de vida em parceria com o PSE

Executar as campanhas de vacinacao definidas pelo Ministério da Saude.

Desenvolver encontros e situacées promotoras de integracdo com os Servicos de atencao béasica e
intersetorial do municipio, participando do processo de educacao permanente.
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Levantamento de principais agravos relacionados a ambientes de trabalho insalubre

Promover agdes de promocao e prevengao de salide, quanto ao uso adequado de EPis pelos
trabalhadores

Capacitar profissionais de salde da rede para atendimento aos principais agravos em salude do
trabalhador

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satde por Subfuncao, Natureza e Fonte

Subfuncoes da Natureza Recursos Receita de Tr 1 { ia Tr fi ia Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)
Saude da ordindrios impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do recursos
Despesa - Fonte de Fundo de Fundo de destinados a vinculad petrdleo destinados
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados a Saude
de impostos Sus, Sus, (R$) a Saude (R$)
(receita pr iente pr iente (R$)
propria - R$) do Governo do Governo

Federal (R$) Estadual (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 5.883.206,39 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.895.206,39
Administracdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengao Corrente  N/A N/A 3.130.333,53 N/A N/A N/A N/A N/A 3.130.333,53
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Assisténcia  Corrente  N/A N/A 2.026.241,11 N/A N/A N/A N/A N/A 2.026.241,11
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente  N/A N/A 17.521,10 N/A N/A N/A N/A N/A 17.521,10
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente  N/A N/A 83.782,19 N/A N/A N/A N/A N/A 83.782,19
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e
Nutrigdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/06/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Andlise preliminar deste documento nos leva a concluir que as acdes realizadas em 2018 foram bem sucedidas, haja vista termos alcancado mais
de 70% das metas pactuadas nos indicadores de monitoramento do Pacto pela Salde e um pouco mais de 75% das metas programadas na PAS -
2018.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas
do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Proporcdo de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcao de registro de 6bitos com causa bésica definida

Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinacdo para criancas
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22
dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporcdo de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias apds notificagdo.

Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Ndmero de Casos Autéctones de Malaria

NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Ndmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na
populacgao residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos na populacao residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etéria.

Proporcédo de parto normal no Sistema Unico de Saude e na Saude Suplementar

Proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

NUmero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Salude do Programa Bolsa
Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de salde bucal na atencdo basica

Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acdes de Vigilancia
Sanitéria consideradas necessérias a todos os municipios no ano

AcOes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencao
Basica

NuUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da dengue

Proporcdo de preenchimento do campo ocupagao nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/06/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Tipo Meta
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2018
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E 20,00

U 4

U 80,00

Resultado %

Anual

29

91,00

98,00

100,00

0,00

90,90

76,00

0,52

0,34

39,00

17,00

100,00

91,96

100,00

100,00

100,00

alcancada
da meta

0

A Pactuacado Interfederativa tem como diretriz identificar o acesso da populagéo aos servicos e acdes de saude, mediante o
aprimoramento da politica de atencao basica e especializada em satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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A pactuacao interfederativa possibilita verificar o desempenho de todos dos municipios do pais, a partir de indicadores definidos e
acordados na Comissao Intergestores Tripartite - CIT, sendo uma ferramenta avaliativa importante para os gestores.

Os atuais indicadores pactuados encerram seu periodo de vigéncia em 2018, portanto trata-se da ultima prestacao de informacdes em
todo territério nacional.

O municipio de Ipojuca teve seu desempenho relativo com o atingimento de metas em 13 dos 22 indicadores, atingindo 59,09 % das
metas pactuadas.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

9.1. Execucao da programacao por fonte, subfuncao e natureza da despesa

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfungao

Corrente 0,00 0,00 3.525.195,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.525.195,86

Capital 0,00 0,00 21.388,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.388,42

Corrente 0,00 0,00 2.249.300,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.249.300,25

Capital 0,00 0,00 173.560,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 173.560,67

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 0,00 0,00 8.648,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.648,24
Capital 0,00 0,00 2.138,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.138,89
Corrente 0,00 0,00 331.956,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 331.956,14
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Corrente 15.726,01 5.882.394,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.341,55 5.901.462,14

Capital 0,00 811,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 811,81

(*) ASPS: AgOes e Servigos Publicos em Saude
2) Dados extraidos do Médulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 18/02/2021.

9.2. Indicadores financeiros

3,39 %
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99,86 %
18,50 %

49,34 %
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276.000,00 276.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
11.500,00 11.500,00 3.227,86 28,07
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
18.655.300,00 18.655.300,00 5.503.244,53 29,50

13.385.000,00 14.108.900,00 12.016.562,63 1.625,28 85,18
7.454.000,00 10.705.900,00 9.373.876,17 0,00 87,56
4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
5.927.000,00 3.399.000,00 2.642.686,46 1.625,28 77,80
1.090.000,00 667.000,00 197.899,79 0,00 29,67
1.070.000,00 662.000,00 197.899,79 0,00 29,89
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
14.475.000,00 14.775.900,00 12.216.087,70 82,68

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A 7.228.900,00 6.331.256,03 0,00 51,83
N/A 6.913.900,00 6.312.188,47 0,00 51,67
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A 315.000,00 19.067,56 0,00 0,16
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A N/A N/A 1.625,28
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A 6.332.881,31 51,84
N/A ‘ ‘ 5.883.206,39
18,40
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1.088.102,74

5.127.000,00 4.387.900,00 3.546.584,28
4.471.000,00 3.030.000,00 2.422.860,92 0,00 19,83
300.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00
56.000,00 61.000,00 10.787,13 0,00 0,09
310.000,00 440.000,00 331.956,14 0,00 2,72
1.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00
4.210.000,00 6.731.000,00 5.902.273,95 1.625,28 48,33
14.475.000,00 14.775.900,00 12.216.087,70 100,00
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FONTE: SIOPS, Pernambuco18/03/19 10:31:52
1 - Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execug&o Orgamentaria do Gltimo bimestre do exercicio.

2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(Gltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no "total j".

3 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(Ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".
4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela
estabelecido for superior ao fixado na LC n? 141/2012

5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6 - No ultimo bimestre, sera utilizada a férmula [VI(h+i) - (15 x IlIb)/100].

9.4. Execucao orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento
e programa de trabalho

Bloco de

Financiamento

CUSTEIO

INVESTIMENTO

Programas de Trabalho

1012220154525 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE
103012015219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE

1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303201520AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE

10304201520AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10845090300QR - APOIO FINANCEIRO PELA UNIAO AOS ENTES FEDERATIVOS QUE
RECEBEM O FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM

COD. NAO INFORMADO - APOIO A IMPLEMENTACAO DA REDE CEGONHA

COD. NAO INFORMADO - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS
NO MAC

COD. NAO INFORMADO - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

COD. NAO INFORMADO - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

COD. NAO INFORMADO - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICiPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

COD. NAO INFORMADO - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE

COD. NAO INFORMADO - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE

1030120158581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE
SAUDE

1030220158535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENGCAO ESPECIALIZADA EM
SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

Valor

Transferido em

2018
(Fonte: FNS)

R$ 300.000,00
R$ 3.048.372,83

R$ 989.919,63

R$ 137.603,73

R$ 16.176,00

R$ 225.897,86

R$ 210.612,71

R$ 168,00

R$ 88.532,58

R$ 12.000,00

R$ 15.304,33

R$ 1.345,10

R$ 189.960,00

R$ 12.509,43

R$ 100.000,00

R$ 160.000,00

Valor
Executado

300000,00

3048372,83

989919,63

137603,73

16176,00

22589786,0

210612,71

168,00

88532,58

12000,00

15304,33

1345,00

189960,00

12509,43

100000,00

160000,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacéo de

contas.

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercicio fiscal.

e Analises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Manter o equilibrio entre a execucdo orcamentaria com desembolso financeiro e a manutencao do percentual
entre gastos de Recursos Préprios e recursos vinculados, demonstra a seriedade da gestdo na execucao fiscal dos

recursos.é

Os indicadores financeiros apontam 18,4% da participacao da receita de impostos total do municipio, suficientes
para atender o Artigo 7 da Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012 que estabelece a aplicagdo anual de 15%
da arrecadacao dos impostos em acdes e servicos publicos de salde. A participacdao de despesa com medicamentos
atinge 5,85%. O municipio atingiu o valor de R$ 223,83 por habitante

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Auditorias

Ndo héd informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 10/06/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/06/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias
Nao houve auditorias no ano de 2018
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Analise preliminar deste documento nos leva a concluir que as acdes realizadas em 2018 foram bem sucedidas, haja vista termos alcangado mais
de 70% das metas pactuadas nos indicadores de monitoramento do Pacto pela Saiide e um pouco mais de 75% das metas programadas na PAS -

2018.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

¢ Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

VI.
VII.
VIII.

Considerando essas avaliagdes, sugerem-se como prioridades para 2019:

Realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude;

. Implantagéo do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO;
. Implementacao do Centro de Apoio Psicossocial ¢ CAPS;

. Implantagao da Central de Regulagdo de consultas e exames;

Intensificacdo do Controle do Cancer Cérvico-Uterico;
Promogédo de cursos de atualizagdo para os servidores das areas fim;
Realizacdo de investimentos na estrutura fisica e equipamentos do Hospital Municipal Virginia Colaco;

Expansao da oferta de procedimentos de média complexidade;

. Implantacéo da Vigilancia em Sadde do Trabalhador;

Realizacdo de investimentos na estrutura fisica e equipamentos e informatizacdo das Unidades de Saude da Familia.

SANDRA SIMONE DA SILVA MAGALHAES
Secretario(a) de Saude
POMBOS/PE, 2018
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICiPIO: POMBOS
Relatério Anual de Gestdo - 2018

Parecer do Conselho de Saude

Identificacao
« Consideracoes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Introducao
« Consideracoes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracdes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideragdes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Saude de Pombos

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracoes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Execucao Orcamentaria e Financeira
« Consideracoes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Auditorias
« Consideracgoes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salide de Pombos

Analises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salde de Pombos

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracgdes:

RAG 2018 apresentado, avaliado e aprovado pelo Conselho de Salde de Pombos

Status do Parecer: Aprovado
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POMBOS/PE, 10 de Junho de 2022

Conselho Municipal de Saude de Pombos
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